DIKEC | LIA SANITAKA VEIEKINAKA
SIPENTRU SIGURANTA ALIMENTELOR GORJ
COMPARTIMENTUL JURIDIC $I RESURSE UMANE

Anexa nr. 1 [a Regulamentul cadru
privind ocuparea unei functii publice sau contractuale vacante din cadrul
Directiei Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor Gorj, prin transfer

APROB,
DIRECTOR EXECUTIV
Dr. Mocioi Marian
CERERE DE TRANSFER

SubsemMNAtUL/a coeivvviiiiireerrieenreannneanns domiciliat/a in

............................. posesor al Cl seria .............. nr. ............, angajat in prezent
TN CAATUL tvvvennrrniirneienineniraereiaroeareeasnssentanssnnssens pe functia publica/contractuala
- formulez prezenta cerere, in vederea realizarii
transferului la cerere / in interesul serviciului (se mentioneaza situatia aplicabild) pe
functia publica/contractuald de .........ccicveiiireiiiniininiineiineiiiinierisrenns din cadrul
..(denumirea structurii) - Directia Sanitara
Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor Gorj, cu respectarea dispozitiilor art. 502 alin.
(1) lit. c), art. 506 alin. (1) lit. b) si art. 551 alin. (3) din Ordonanta de urgentad a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Anexez prezentei urmatoarele documente:

Prin prezenta sunt / nu sunt de acord ca datele mele cu caracter personal si fie
prelucrate de catre Directia Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor Gorj, in
scopul derularii procedurii de transfer, pentru organizarea cireia a fost publicat anuntul
pe pagina de internet a institutiei si pentru care am calitatea de aplicant, cu respectarea
prevederilor Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din
27 aprilie 2016 (GDPR) privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

Data, Semnatura,
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DIRECTIA SANITARA VETERINARA

SI PENTRU SIGURANTA ALIMENTELOR GOR]
COMPARTIMENTUL JURIDIC $I RESURSE UMANE

Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal

Subsemnata/ul domiciliat/a in cu
adresa de e-mail: sunt de acord ca datele mele cu caracter personal
sa fie prelucrate de Directia Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor Gorj, in
scopul derularii procedurii de transfer la cerere, pentru organizarea careia a fost publicat
anuntul din data de si pentru care am calitatea de aplicant, cu
respectarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date.

Semnatura,
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DIRECTIA SANITARA VETERINARA
S1 PENTRU SIGURANTA ALIMENTELOR GOR]J
COMPARTIMENTUL JURIDIC $t RESURSE UMANE

Nr. /29037 129.08.2025

ANUNT din data de 29.08.2025

Directia Snitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor Gorj, in temeiul prvederilor
art. 502, alin. (1), lit. ¢) si art. 506, alin.(1), lit. b), alin. (2}, (3), (5), (8), (8") si (9) din
QUG 57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare,
anuntd demararea unei proceduri de transfer la cerere, pentru ocuparea functiei
publice de executie vacanta de referent, clasa lll, grad profesional superior - ID 289958
din cadrul Compartimentului Sanatate Animala / Serviciu LSVSA / DSVSA Gorj;
in conformitate cu dispozitiile Regulamentului - cadru privind ocuparea unei functii
publice sau contractuale vacante din cadrul Directiei Sanitare Veterinare si pentru
Siguranta Alimentelor Gorj prin transfer, denumit in continuare Regulament.
Precizam ca potrivit dispozitiilor art. 5 alin. (1) si ale art. 17 din Regulament:
»Transferul se face la solicitarea functionaruiui public/personalului contractual si cu
aprobarea directorului executiv al D.S.V.S.A.Gorj, cu aplicarea prevederilor art. 13 alin.
(2), art. 15 5i art. 16.”
in sztuai;la aprobarii transferutui functionarului public declarat admis, D.S.V.5.A Gorj
instiinteaza cu celeritate autoritatea sau institutia publica in cadrul céreia isi desfasoara
activitatea functionarul public, despre aprobarea cererii de transfer.
Data de la care opereaza transferul la cerere sau in interesul serviciului nu poate depasi
30 de zile calendaristice de la data emiterii actului administrativ.”
DOCUMENTE NECESARE SI DATA LIMITA
Persoanele interesate sunt invitate sd depuna la sediul Directiei Sanitare Veterinare si
pentru Siguranta Alimentelor Gorj, prin registratura, in termen de 20 zile calendaristice
de la data afisarii anuntului, urmatoarele documente:
a)cerere de transfer, conform modelului atasat;
b)curriculum vitae, modelul comun european;
c) adeverinta din care sa rezulte calitatea de functionar public;
d)copia actului de identitate;
e)copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari, raportat la cerintele din fisa postului vacant;
f)copia carnetului de munca §i a adeverintei eliberate de angajator, dupd caz, pentru
pericada lucrata, care sa ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea functiei publice;
g) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al
candidatului, §i a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate
prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit
prevederilor legale,
h} acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal conform modelului atasat.

Copiile actelor mentionate anterior, se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certmca pentru conformitatea cu originalul de citre
secretarul comisiei,

Procedura de selectie in cazul transferului cuprinde urmatoarele etape succesive:

etapa de selectie a dosarelor care indeplinesc conditiile in vederea ocupirii postului
vacant prin trans‘er

proba suplimentara - dupi caz;

proba interviu - va putea fi suslinut® doar de solicitantii declarati admisi la etapa
selectiei.

TERMENUL LIMITA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR MENTIONATE: 17.09.2025,0ra 163°
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DIRECTIA SANITARA VETERINARA
$IPENTRU SIGURANTA ALIMENTELOR GOR]
COMPARTIMENTUL JURIDIC SERESURSE UMANE

Conform prevederilor art. 13 din Regulamentul - cadru privind ocuparea unei functii
publice sau contractuale vacante din cadrul D.S.V.S.A. Gorj, prin transfer, ulterior '
verificarii dosarului/dosarelor de inscriere la procedura de transfer si afisarii rezultatului
selectiei, va fi organizatd proba interviu in data de 30.09.2025. ora 10%, ia sediul
Directiei Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor Gorj.
Calendarul de desfasurare:

- perioada de depunere a dosarelor: 29.08.2025-17.09.2025:

- proba interviu in data de 30.09.2025, ora 10%, la sediul D.S.V.5.A. Gorj.
CONDITHl de ocupare, prin transfer la cerere, a functiei publice de executie de
referent, clasa Ill, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Sanatate
Animala / Serviciul LSVSA:
- Studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat,
domeniul: activitati veterinare;
- competente digitale - utilizarea suitei Microsoft Office (Word, Excel, Instrumente
online), nivel utilizator mediu;
- minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice.
Atributiile postului
Participa sub directa supraveghere a specialistului din profilul de Serologie Bacteriana,
Serologie virala ta lucrarile si analizele fixate de acesta, privind controale oficiale prin
analize de laborator pentru probele recoltate in cadrul Planurilor cifrice aprobate, pentru
probele recoltate in cadrul controalelor oficiale efectuate in caz de suspiciune, precum Si
in cadrul programelor de autocontrol;
Receptioneaza probele sosite in cadrul LSYSA GORJ, pentru a fi prelucrate in laboratorul
Serologie Bacteriana, Serologie Virala. Verifica concordanta intre datele inscrise in Fisele
de insotire probe si continutul probelor respective;
Completeaza Fisele de Lucru pentru fiecare categorie si solicitari de examen de laborator
pentru probele primite.;
Efectueaza tiparirea buletinelor de analizd din sistemul ATLASvetLIMS, zilnic, dupd ce
investigatiile sunt finalizate:
Respecta tehnicile oficiale de lucru/ diagnostic prevazute in cadrul Procedurilor Specifice
Operationale ale Sistemului Calitatii laboratorului Serologie Bacteriana, Serologie Virala;
Utilizeaza si pastreaza in conditii de perfectd functionare echipamentele din cadrul
laboratorului Serclogie Bacteriana, Serologie Virala;
Manipuleaza si utilizeaza fara risc reactivii si reagentii cu care lucreaza;
Gestioneaza stocul de reagenti, reactivi, diverse consumabile si sticldrie de laborator;
Asigura curatenia spatiilor de lucru la sfarsitul programutui;
Verificd la sfarsitul programului inchiderea robinetelor de apa si de gaz, scoate din
functionare echipamentele care nu necesita functionare continua;
Respecta programul de lucru si disciplina muncii;
Respecta normele TSM si PSI;
Executa orice altd sarcind/ dispozitie datd de catre seful laboratorului Serologie
Bacteriana, Serologie Virala;
indosariaza si arhiveazd documentele primare, respectiv cite un exemplar din fisa de
insotire a probelor (FO3) si fisa de lucru; X
Desfasoara activitati in cadrul laboratorului de Serologie viralé,ﬂ fiind inlocuitorul
personalului tehnic auxiliar (asistent veterinar), preludnd activitdtile, atributiile si
responsabilitatile Tn lipsa acestuia;
Executd orice altd sarcind/ dispozitie dat3 de catre seful LSVSA;
fnregistreazé buletinele de analiza in Registru Receptie- LIMS { format PDF) ,
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DIRECTIA SANITARA VETERINARA
SI PENTRU SIGURANTA ALIMENTELOR GOR]
COMPARTIMENTUL JURIDIC SERESURSE UMANE

Preia activitatea de receptie a probelor in absenta personalului aferent;

Asigura receptia probelor cat si depozitarea i conservarea corespunzatoare a acestora.
Bibliografia pentru functia publicd de executie vacantd de referent, clasa lll grad,

profesional superior
L . .
i Bibliografie

"1.Constitutia Romaniei, republicata ‘

|
|
— ; e o o
' 2.0rdonanta de urgenta a Guvernului nr. |
57/2019, privind Codul administrativ, cu |

modificarite si completarile ulterioare,
titlut | si Il ale partii a Vi-a Statutul
functionarilor publici

3.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000,

privind prevenirea i sanctionarea
tuturor formelor de  discriminare,
republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare

4.legea nr. 202/2002, privind egalitatea
de sanse si de tratament intre femei si
| barbati, republicata, cu modificarile si
| completarile ulterioare

|5.0rdonanta Guvernului nr. 42/2004,
| privind organizarea activitatii sanitare
veterinare §i pentru siguranta alimentelor,
aprobata de Legea 215/2004, cu
modificarile si completarile ulterioare

i
-
i

Vintre  femei i

Tematica
Drepturi, libertdti si indatoriri fundamentale.
Autoritdtile publice. Presedintele Romaniei,
Partamentul, Guvernul si raporturile Partamentului
cu Guvernul. Atributiile i deciziile Curtii
Constitutionale

Administratia publicd centralda de specialitate.

Functia publicd si functionarul public. Statutul
functionaritor public

Norme privind respectarea demnitatii umane,
protectia drepturilor si libertatilor fundamentale
ale omului, prevenirii si combaterii incitarii la urd
si discriminare. Prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare

Egalitatea de sanse si tratament. Definitii in
aceastd materie. Egalitatea de sanse si tratament
barbati in domeniul muncii.
Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea

| ce priveste participarea la luarea deciziei

Ordonanta Guvernului nr. 42/2004 privind
organizarea activitatii sanitare veterinare si pentru
siguranta  alimentelor, aprobatd de Legea
215/2004, cu modificarile si  completarile
ulterioare - integral

6.Hotdrarea Guvernului nr. 1415/2009,
| privind  organizarea si  functionarea
| Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare
I'si pentru Siguranta Alimentelor si a
unitatilor din subordinea acesteia, cu

modificarile si completarile ulterioare

Hotdrarea Guvernului nr. 1415/2009, privind
organizarea §i functionarea Autoritatii Nationale
Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor
si a unitatilor din subordinea acesteia, cu
modificarile si completérile ulterioare - integral

Informatii suplimentare se pot obtine la secretarul comisiei, doamna Paducel Maria

Liliana, consilier CJRU, tel 0253226033,
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